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№５１ 

平成２８年９月号 
多 機 能 型 事 業 所 し お さ い 
（就労継続支援Ｂ型・就労移行支援） 

三崎：銚子市三崎町 3-82    TEL：0479-23-9012 
春日：銚子市春日町 2058-1  TEL：0479-25-3475 
ＨＰ：http://npo-new.org/ 

 

納 涼 会 開 催 
  

８月２７日（土）、銚子市松岸町にあるキャルネ・ド・サントゥー

ル（旧青野屋）を会場にして、納涼会を開催しました。 

この日は、しおさいのメンバー，職員、家族会、ボランティア、し

おさいＯＢの方々など５７人の参加があり、お寿司や名物の巨大茶碗

蒸し，揚げたての天ぷら，デザートなどのおいしい料理を堪能し、ビ

ンゴ大会や歌，踊り，カラオケ大会で楽しみました。 
 

 

～ 出 し 物 ～ 

▲鬼のパンツ（歌と踊り・春日）    ▲南中ソーラン（三崎）   ▲365日の紙飛行機（歌・三崎） 

 

★ カラオケ大会 ★ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

しおさいＯＢ 
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■ 銚 子 大 漁 節 ■  

 

 

 

 
 

ベンチ作り 
  

就労移行のメンバーと職員が、畑作業の休憩時

に座るベンチを２脚作りました。 

 

 

 

 

 

 

 

▲鋸で材木切断     ▲組立作業① 

 

 

 

 

 

 

 

▲組立作業②       ▲ニス塗り 

 

 

 

 

 

 

 

 
▲完成したベンチ！！ 

 

秋どり枝豆  種まき  
 

 ８月４日（木）、秋どり枝豆の種（豆）をビニー

ルポットに植えました。 

 発芽した苗は、しおさい畑の都合で、職員の小

池さんの畑に移植して育てています。 

９月２日の段階で、順調に生育して白い小さな

花が咲きました。     種（豆） 

 

 

 

 

 

 

 

▲棒での穴あけ     ▲種（豆）を穴へ 

 

 

 

 

 

 

 

▲生育中 

 

 

  

             ▲花が咲きました 

 

  

～編集後記～   
「働く」とはどういうことでしょう。辞書には「仕事する。また、生計を立てるために一定の職につく。労働する。」 と書いてありまし 

た。では、「賃金」（給料）とは何でしょうか。同じく辞書には「労働者が労働を提供することによって受け取れる報酬。労働の対価として 

支払われる金銭」とありました。就労経験のないメンバーの皆さんにはあまりピンとこないかと思いますが、会社に行ったから“給料が貰 

える”のでは無く、自分が受け取る給料の額に見合った労働力を会社に提供した「対価」として得られるものです。そこでは、しおさいの 

作業ではあまり問われない「責任」・「責任感」が重要視されます。与えられた仕事には責任があり、誠実に行わなければなりません。障害 

者を雇用した会社は、障害者に対して多少なりとも理解があるでしょうし、障害の状態によっては施設面（トイレや階段の手すり等）の設 

置・改修や配属先などで、ある程度の配慮はしてくれると思いますが、仕事に関しては一般の社員と同じですから、注意や指導を何回受け 

ても改善が見られず、その意識も感じられなければ、最悪の場合「解雇」ということにもなりかねません。就労を目指すメンバーの皆さん 

は、日ごろから体調管理や規則正しい生活を心掛けると共に、社会人としての心構えやマナーを身に付けておくことがとても重要です。 
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